
Анализ работы МО классных руководителей

за 2016-2017 учебный год

Классные руководители – самая значимая категория организаторов воспитательного процесса в образовательном учреждении. В настоящее время заметно меняется содержание, формы и методы их работы.

Работа классного руководителя – целенаправленная, системная, планируемая деятельность, строящаяся на основе программы воспитания всего ОУ, анализа предыдущей деятельности, позитивных и негативных тенденций общественной жизни, на основе личностно-ориентированного подхода с учетом актуальных задач, стоящих перед педагогическим коллективом и ситуации в классе.


Методическое объединение классных руководителей играет ведущую роль в совершенствовании и обновлении педагогического процесса в школе. В целях создания необходимых условий для совершенствования педагогического мастерства классных руководителей, повышения научности руководства воспитательным процессом в классных коллективах. Используя накопленный опыт, в школе  работает методическое объединение классных руководителей.     

      Методическое объединение классных руководителей МКОУ «Еловская основная общеобразовательная школа» состоит из классных руководителей  1- 9 классов. Всего классных руководителей - 4: Горячевская Е.Ю., Кармишина Г.П., – классные руководители в начальных классах;  Халтурина Т.М., Дудникова В.И. - классные руководители учащихся среднего звена. Все работают классными руководителями много лет, имеют большой опыт работы с классным коллективом.

Методическое объединение школы работает согласно уставу школы и Положению о МО классных руководителей. 

 В 2016-2017 учебном году перед ШМО классных руководителей ставились следующие  цель и задачи:
 Цель: Совершенствование форм и методов воспитания в школе через повышение мастерства классного руководителя.
Задачи:
1. Организовать  информационно – методическую помощь классным  руководителям.

2. Продолжить работу по диагностике воспитанности учащихся.

3.  Обобщить   опыт работы классных руководителей. 

  В течение 2016 - 2017  учебного года было проведено   6 заседаний, на которых рассматривались следующие вопросы:

1. Роль классного руководителя в сохранении и укреплении здоровья.

2.  Роль классного руководителя в системе воспитания школьников в условиях реализации ФГОС второго поколения.

3. Формы и методы работы с семьей ученика.

4. Анализ работы МО классных руководителей за 2016-2017 учебный год.

 Кроме  этих основных вопросов рассматривались  текущие вопросы: проведение открытых классных часов, тематических месячников, документация классного руководителя, проблемы диагностики и другие.

Также проводились инструктивно-методические совещания  по подготовке и проведению общешкольных мероприятий.  

     На первом заседании МО «Планирование и организации воспитательного процесса на 2016-2017 учебный год» были поставлены цели и задачи работы, определены основные направления деятельности МО. На последнем заседании   «Итоги работы МО классных руководителей, перспективы организации в новом учебном году» классными руководителями были подведены итоги работы МО за  2016-2017  учебный год.   

 Большое внимание классными руководителями было уделено пропаганде здорового образа жизни, её разностороннему развитию: были проведены беседы о вреде курения, наркомании, токсикомании, учащиеся принимали участие в  общешкольных  спортивных соревнованиях  по   теннису, шашкам.    В   сентябре  был организован День здоровья на природе.  
 Классные руководители  ориентировали свою деятельность на формирование коллектива, личности в коллективе. Именно в начальной и средней школе ребенок формируется как личность, происходит адаптация в социуме, развиваются взаимоотношения в коллективе. В этом аспекте воспитательной деятельности важное значение имеет педагогическая культура и культура семейных отношений. Используя разнообразные методы и формы, классные руководители проводили внеклассные мероприятия, классные часы,   в которых принимали участие родители. Родительские собрания? Велась большая работа по профилактике суицидного поведения, рассказывали об опасных увлечениях современной молодежи.
В повседневной деятельности с коллективом, с отдельными учащимися преподаватели стремятся воспитывать у учащихся культуру поведения, речи, формировать чувство прекрасного, образного мышления.  

В направлении «Нравственно-правовое воспитание, профилактика противоправных действий» проводились  классные часы,  целями которых были воспитание у учащихся чувства добра и справедливости, милосердия, уважения друг к другу; формирование правовой культуры. Ученики школы  принимают участие в неделях добра (осенней и весенней).    

Классные руководители уделяют большое внимание патриотическому воспитанию. Дети принимали  участие  в подготовке и  проведении праздника Дня  Победы, в конкурсах рисунков, буклетов, в конкурсе патриотической песни; в феврале традиционно  прошел месячник патриотического воспитания.

Ученики школы активно принимали участие в различных  международных  конкурсах:   «Кенгуру», «Русский медвежонок. Языкознание для всех», «ЧИП», «КИТ», «Золотое руно»; в краевых и районных  конкурсах: «Пасха православная»,  «Подари пернатым дом», «Таланты без границ», в районном конкурсе новогодних  игрушек;  акциях «Мы выбираем жизнь!»,   «Сохраним лес живым!», «Первоцветы», «Обелиск», «Бессмертный полк», «Живи, елочка». Приняли участие  в конкурсе рисунков  в рамках краевого фестиваля «Таланты без границ». Хорошо подготовлены и прошли на высоком уровне общешкольные мероприятия «День знаний», праздники: «День матери», Новый год, митинг, посвященный Дню Победы. 

Проводились классные часы по профориентации. Библиотекарем Еловской библиотеки проведен классный час о художнике Поздееве «Когда грунтуют холсты». Большая работа в этом учебном году проводилась по экологическому воспитанию: экологические уроки, конкурс рисунков, плакатов, сбор макулатуры, участие в экологическом субботнике, создание и распространение листовок «Сохраним лес живым», участие в акции «Час земли», участие в дистанционном конкурсе «Береги воду».

         В течение года классные руководители вместе со своими детьми следили за чистотой отведённой им территории, регулярно проводили генеральные уборки в закрепленных за ними кабинетах, дежурили по школе, участвовали в субботниках.

         Большое внимание классными руководителями было уделено профилактике дорожно-транспортных происшествий, изучению правил дорожного движения и правил поведения  в общественных местах. Проведено общешкольное мероприятие «Пассажир», «Пешеход». Перед уходом учащихся на каникулы все классные руководители проводили  инструктажи на эти темы.

 Шестой  год учащиеся школы принимают участие в краевом конкурсе «Знатоки ПДД».   


С учащимися из группы риска велась работа со стороны классных руководителей, они вовлекались в проведение классных и общешкольных мероприятий.   В результате проделанной работы на  учете в ПДН   нет  учеников нашей школы. 

    Классные руководители не забывали и об обмене опытом. В течение года было проведено 3 тематических  заседания ШМО классных руководителей, на которых делались доклады  на запланированные темы,    анализировались мероприятия,  а также классные руководители делились опытом работы по отдельным направлениям воспитательной работы, старались найти правильные решения возникших проблем. В течение года проводилась диагностика воспитанности, в конце года получены и проанализированы результаты.

     Классные руководители по графику посещали квартиры учащихся с разными целями:  

- занятость учащихся  в вечернее время;

- занятость в каникулярное время;

- изучение условий проживания;

- контроль за  выполнением  домашних заданий.

  В ходе  посещений классными руководителями были проведены  индивидуальные беседы с родителями.  

    Подводя итоги работы, можно отметить ряд положительных моментов:

· поставленные задачи перед МО были выполнены; 

· проведены все запланированные заседания ШМО.

·   выполнен  график посещения квартир учащихся.

· осваиваются инновационные технологии, широко применяется ИКТ при проведении внеклассных мероприятий, классных часов.

· повысился профессиональный уровень классных руководителей.

В новом учебном году классным руководителям необходимо:

- активнее вести работу с учащимися, направленную на укрепление их здоровья и формирование здорового образа жизни, на профилактику детского дорожно-транспортного травматизма,  на профилактику правонарушений среди несовершеннолетних;

- привлекать родителей к организации проводимых мероприятий;

- привлекать большее число учащихся  к участию в конкурсах, проектах;

- разнообразить формы и методы работы со школьниками, проводить мероприятия не только развлекательного, но и познавательного характера, направленные на формирование положительных нравственных качеств;

- больше внимания уделять изучению уровня воспитанности  школьника,  профориентации. 

Исходя из всего выше изложенного МО классных руководителей ставит на 2017 -2018 учебный год следующие   задачи:  

      Задачи:
1. Организовать информационно – методическую помощь классным  руководителям.

2. Продолжить работу по диагностике уровня воспитанности учащихся.

3. Обобщить   опыт работы классных руководителей по профориетации. 

Рассмотреть на заседаниях следующие вопросы:


1. «Самообразование классных руководителей - одно из условий успеха  в организации воспитательной работы».

2. Социальные проблемы профориентации.

3. Внеурочная деятельность как средство достижения образовательных результатов.


Решение этих задач позволит воспитать действительно социально-адаптированную личность, умеющую самостоятельно строить свою жизнь. 
Исходя из анализа работы ШМО классных руководителей, необходимо отметить, что задачи поставленные на год выполнены, цель достигнута. Работа ШМО классных руководителей признана удовлетворительной.

6.06.2017 год

Руководитель ШМО классных руководителей


Дудникова В.И._____________________



